Commission
municipale

Québec

CMQ-69523-001 Séance du 7 mars 2023

RESOLUTION
2023-013

FIN DE L’ADMINISTRATION PROVISOIRE

CONSIDERANT QUE le conseil de la Municipalité de Pointe-Lebel ne peut
administrer ses affaires faute de quorum & compter du 13 janvier 2023;

CONSIDERANT QUE tant que dure cette situation, la Commission municipale du
Québec peut, en vertu des pouvoirs qui lui sont conférés par l'article 100 de la
Loi sur la Commission municipale, adopter toute mesure qu'elle juge nécessaire
pour I'administration de la Municipalité;

CONSIDERANT QUE le 16 janvier 2023, le Président de la Commission
municipale a désigné madame Sylvie Piérard, membre de la Commission
municipale, et en son absence monsieur Martin St-Laurent, membre de la
Commission municipale, pour voir a 'administration de la Municipalité de Pointe-
Lebel et adopter par résolution toute mesure nécessaire pour 'administration de
la Municipalité;

CONSIDERANT QUE lors d'une élection partielle tenue a la Municipalite le
26 fevrier 2023, les personnes suivantes ont été élues :

a) Poste de maire : Madame Michelle Martin

b) Poste de conseiller du district 1: Monsieur Clermond Coll

¢) Poste de conseiller du district 4: Madame Josée Gagnon

d) Poste de conseilier du district 5: Madame Nadine Gagnon
CONSIDERANT QUE tous ces élus ont été assermentés le 6 mars 2023;

CONSIDERANT QUE le conseil a donc retrouvé quorum;

EN CONSEQUENCE, IL EST RESOLU :

DE METTRE FIN a 'administration provisoire de la Municipalité de Pointe-Lebel
a compter du 6 mars 2023.
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Procés-verbal du Village de Pointe-Lebel

Procés-verbal de la séance ordinaire du conseil du village de Pointe-Lebel,
tenue le 6 mars 2023, a 19 h, au 830, rue Granier, lieu ordinaire des sessions
conformément au Code municipal du Québec, aprés I'accomplissement exact de toutes les
formalités prescrites par ledit Code, en tel cas fait et pourvu a laquelle sont présents :

Son honneur le maire suppléant, M. Dany Lafontaine, et,
La nouvelle mairesse, Mme Michelle Martin et

Les conseillers présents sont :
M. Marc Allicy

M. Clermont Coll

M. Dany Lafontaine

Mme Josée Gagnon

Mime Nadine Gagnon

M. Jacques Ferland

Sont absents :

Formant quorum sous la présidence du maire suppléant, M. Dany Lafontaine et M. Xavier-
Emile Kauffmann, directeur général/greffier-trésorier, est présent.

=

Nomination du président de |a séance, ouverture de la séance et validation de quorum

Lecture et adoption de l'ordre du jour et vérification de I'avis de convocation

Adoption des procés-verbaux du 8, 19 et 27 décembre 2022 et du 9, 12 janvier (1¢7)

et 12 janvier (2%) 2023 et de l'ensemble des résolutions (12) de la Commission

municipale du Québec

Adoption — Code d‘éthique et la déontologie en matiére municipale

Formation des élus municipaux — Fédération québécoise des municipalités (FQM)

Déclaration des intéréts pécuniaires des membres du conseil municipal

Cotisation annuelle 2023 - Association des directeurs municipaux du Québec (ADMQ)

Réorganisation temporaire - Poste d’agente de bureau/réceptionniste

Nomination permanente — M. Jean-Claude Paulin, opérateur de machinerie lourde

10. Entente pour des services de consultation en urbanisme — Julie Simard, urbaniste,
services conseils

11. De contrat a la firme Cima+ S.E.N.C. — Mandat de services professionnels pour le
traitement des eaux usées des parcs Langlois et Murray et en alimentation en eau
potable

12. Erosion des berges a la suite de la tempéte de Noél - Demande d‘aide financiére

13. Biblioplage — Confirmation du début de la réalisation du projet

14. Affaires nouvelles

15. Période de questions

16. Levée de la séance

W

30 Copap O LR

RES. :2023-03-378-6574 .

NOMINATION DU PRESIDENT OU DU MAIRE Sl}PP.LéANT DE LA SEANCE,
VALIDATION DE QUORUM ET OUVERTURE DE LA SEANCE

CONSIDERANT QUE le législateur prévoit en I'absence de M. le maire, qu'il y a
lieu de nommer son remplagant en tant que président de
séance;

CONSIDERANT QUE le premier remplacant désigné est le maire suppléant, M.

Dany Lafontaine, s'il est présent, et que si lui-méme devait
étre également absent ou en distanciel, un autre élu doit étre
nommeé en tant que président de séance;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par la conseillére, Josée Gagnon, et résolu &
I'unanimité des conseillers présents :

m
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D’INSTITUER la mairesse, soit nommée en tant que présidente de la présente
séance du conseil :

QUE le quorum est validé, et :

DE PRONONCER la séance ouverte & : 19 h 03.

RES. : 2023-03-379-6575

LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR ET VERIFICATION DE L'AVIS DE
CONVOCATION

CONSIDERANT QUE les membres du conseil ont recu la convocation de la
présente session, selon les dispositions de I‘article 152 et
suivants du Code Municipal du Québec.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller, Jacques Ferland, et résolu a
I'unanimité des conseillers présents :

D’ACCEPTER I'ordre du jour, tel que présenté par le directeur général/greffier-
trésorier, M. Xavier-Emile Kauffmann.

RES. : 2023-03-380-6575

ADOPTION DES PROCES-VERBAUX DU 8, 19 ET 27 DECEMBRE 2022 ET DU 9,
12 JANVIER (1%R) ET 12 JANVIER (2%) 2023 ET DE L'ENSEMBLE DES
RESOLUTIONS (12) DE LA COMMISSION MUNICIPALE DU QUEBEC

CONSIDERANT QUE les proceés-verbaux des séances municipales doivent étre lus
et adoptés;

CONSIDERANT QUE les proceés-verbaux des séances du 8, 19 et 27 décembre
2022 et 9, 12 janvier (1°7) et 12 janvier (2¢) 2023 ont été
distribuées aux conseillers pour leur approbation et
corrections nécessaires, ainsi que I'ensemble des résolutions
(12) de la Commission municipale du Québec.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller, Dany Lafontaine, et résolu a
I'unanimité par les conseillers présents :

D’ADOPTER lesdits procés-verbaux, ainsi que I'ensemble des résolutions
(12) de la Commission municipale du Québec, et d’apporter
les correctifs nécessaires au procés-verbal du 27 décembre
2022.

RES. : 2023-03-381-6575

' ADOPTION — CODE D’ETHIQUE ET LA DEONTOLOGIE EN MATIERE MUNICIPALE

CONSIDERANT QUE la municipalité de Pointe-Lebel a recu un Arrété de la
ministre des Affaires municipales en date du 3 février 2023
concernant I'adoption, a la place de certaines municipalités,
du code d'éthique et de déontologie des membres du conseil
municipal;

CONSIDERANT QUE I'avis est paru dans la Gazette officielle le 18 février 2023;




Procés-verbal du Village de Pointe-Lebel

CONSIDERANT QUE I'article 14 de la Loi sur I'éthique sur l'éthique et la
déontologie en matiére municipale prévoit que le ministre
peut, sans autre formalité, adopter tout réglement requis
pour remédier au défaut d’'une municipalité d’avoir un code
d'éthique et de déontologie des élus municipaux;

CONSIDERANT QUE le Village de Pointe-Lebel fait défaut d'avoir un tel code;

CONSIDERANT QUE la ministre des Affaires municipales arréte ce qui suit, soit
que le village de Pointe-Lebel adopte le réglement 519-
2023 : « Code d’éthique et de déontologie des membres du
conseil municipal ».

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller, Jacques Ferland, et résolu a
I'unanimité par les conseillers présents :

QUE : e village de Pointe-Lebel adopte le réglement suivant : « Code d’éthique et de
déontologie des membres du conseil municipal et qu'il y ait dispense de lecture:

« LE CODE D’ETHIQUE ET DE DEONTOLOGIE DES MEMBRES DU CONSEIL
MUNICIPAL »
« CHAPITRE 1
« APPLICATION
«1. Le présent code s'applique & tout membre du conseil de la municipalité.
« CHAPITRE II
« ETHIQUE
« 2. Les principales valeurs de la municipalité en matiére d’éthique sont les suivantes :
1° |'intégrité des membres du conseil de la municipalité;
2° 'honneur rattaché aux fonctions de membre du conseil de la municipalité;
3° la prudence dans la poursuite de l'intérét public;
4° |e respect et la civilité envers les autres membres du conseil de la municipalité,
les employés de celle-ci et les citoyens;
5° |a loyauté envers la municipalité;

6° la recherche de I'équité.

«3. Les valeurs énoncées a l'article 2 doivent guider les membres du conseil de la
municipalité dans 'appréciation des régles déontologiques prévues au chapitre III.

« 4. Les membres du conseil doivent, aux fins notamment de maintenir la confiance de
la population envers eux, rechercher la cohérence entre leurs actions et les valeurs
énoncées a l'article 2, méme si, en soi, leurs actions ne contreviennent pas aux régles
déontologiques prévues au chapitre III.
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« DEONTOLOGIE

« SECTION I,
« REGLES DEONTOLOGIQUES APPLICABLES EN COURS DE MANDAT

« § 1. — Application

« 5. Lesrégles prévues a la présente section doivent guider la conduite de tout membre
du conseil de la municipalité, lorsqu'il agit a titre de membre du conseil, d'un comité ou
d’'une commission de la municipalité ou, en sa qualité de membre du conseil de la
municipalité, d'un autre organisme.

« § 2, — Respect et honneur

« 6. Un membre du conseil ne peut se comporter de fagon irrespectueuse envers les
autres membres du conseil municipal, les employés municipaux ou les citoyens par
I'emploi, notamment, de paroles, d'écrits ou de gestes vexatoires, dénigrants ou
intimidants ou de toute forme d'incivilité de nature vexatoire.

« 7. Un membre du conseil ne peut avoir une conduite portant atteinte a I'honneur et
a la dignité de la fonction d’élu.

« § 3. — Conflits d'intéréts

« 8. Un membre du conseil ne peut sciemment, pendant la durée de son mandat de
membre du conseil de la municipalité ou de membre d'un organisme municipal, avoir un
intérét direct ou indirect dans un contrat avec la municipalité ou I'organisme.

Le premier alinéa ne s'applique pas dans les cas suivants :

1° le membre du conseil a acquis son intérét par succession ou par donation ety a
renoncé ou s'en est départi le plus tét possible;

2° |'intérét du membre du conseil consiste dans la possession d'actions d'une société
par actions qu'il ne contrdle pas, dont il n'est ni un administrateur ni un dirigeant
et dont il posséde moins de 10% des actions émises donnant le droit de vote;

3° I'intérét du membre du conseil consiste dans le fait qu'ili est membre,
administrateur ou dirigeant d'un autre organisme municipal, d'un organisme
public au sens de la Loi sur I'acceés aux documents des organismes publics et sur
la protection des renseignements personnels (RLRQ, chapitre A-2.1), d'une
coopérative de solidarité, d'un organisme a but non lucratif ou d'un organisme
dont la loi prévoit que cette personne doit étre membre, administrateur ou
dirigeant en tant que membre du conseil de la municipalité ou de I'organisme
municipal;

4° |e contrat a pour objet une rémunération, une allocation, un remboursement de
dépenses, un avantage social, un bien ou un service auquel le membre du conseil
a droit a titre de condition de travail attachée a sa fonction de membre du conseil
au sein de la municipalité ou de I'organisme municipal;

5° |'intérét du membre du conseil consiste dans une prestation qui lui est fournie
par la municipalité en vertu de la section XIII.1 de la Loi sur les cités et villes
(RLRQ, chapitre C-19) ou du titre XVIIL.2 du Code municipal du Québec (RLRQ,
chapitre C-27.1);

6° l'intérét du membre du conseil consiste dans une compensation pour la perte de
revenus qui lui est versée par la municipalité en vertu de I'article 30.0.4 de la Loi
sur le traitement des élus municipaux (RLRQ, chapitre T-11.001);
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7°le contrat a pour objet la nomination du membre du conseil a un poste de
fonctionnaire ou d'employé dont l'occupation ne rend pas inéligible son titulaire;

8° le contrat a pour objet la fourniture de services offerts de fagon générale par la
municipalité ou I'organisme municipal;

9° |e contrat a pour objet la vente ou la location, a des conditions non préférentielles,
d'un immeuble;

10° le contrat consiste dans des obligations, billets ou autres titres offerts au public
par la municipalité ou l'organisme municipal ou dans I'acquisition de ces
obligations, billets ou autres titres a des conditions non préférentielles;

11° le contrat a pour objet la fourniture de services ou de biens que le membre du
conseil est obligé de faire en faveur de la municipalité ou de I'organisme
municipal en vertu d'une disposition Iégislative ou réglementaire;

12° le contrat a pour objet la fourniture d'un bien par la municipalité ou I'organisme
municipal et a été conclu avant que le membre du conseil n‘occupe son poste
au sein de la municipalité ou de l'organisme et avant qu'il ne pose sa
candidature a ce poste lors de I'élection ou il a été élu;

13° dans un cas de force majeure, l'intérét général de la municipalité ou de
I'organisme municipal exige que le contrat soit conclu de préférence a tout
autre.

Pour 'application du paragraphe 3o du deuxieme alinéa, on entend par «
coopérative de solidarité » une coopérative qui s'est, par ses statuts, interdit
d'attribuer une ristourne ou de verser un intérét sur toute catégorie de parts
privilégiées sauf si cette ristourne est attribuée ou si cet intérét est versé a une
municipalité, & I'Union des municipalités du Québec ou a la Fédération
québécoise des municipalités locales et régionales.

« 9, Un membre du conseil qui est présent a une séance au moment ou doit étre prise
en considération une question dans laquelle il a directement ou indirectement un intérét
pécuniaire particulier doit divulguer la nature générale de cet intérét avant le début des
délibérations sur cette question et s'abstenir de participer a celles-ci et de voter ou de
tenter d'influencer le vote sur cette question.

Le premier alinéa s'applique également lors d'une séance de tout conseil, comité
ou commission dont le membre fait partie au sein de la municipalité ou d'un organisme
municipal.

Dans le cas ou la séance n'est pas publique, le membre doit, outre les obligations
imposées par le premier alinéa, quitter la séance aprés avoir divulgué la nature générale
de son intérét, pendant toute la durée des délibérations et du vote sur la question.

Lorsque la question est prise en considération lors d'une séance a laquelle le
membre n'est pas présent, il doit divulguer la nature générale de son intérét des la
premiére séance & laquelle il est présent aprés avoir pris connaissance de ce fait.

Le premier alinéa ne s'applique pas dans les cas suivants :

1° Iintérét du membre du conseil consiste dans des rémunérations, des
allocations, des remboursements de dépenses, des avantages sociaux ou
d'autres conditions de travail attachés a ses fonctions de membre du conseil
au sein de la municipalité ou de I'organisme municipal;

2° |intérét est tellement minime que le membre du conseil ne peut
raisonnablement étre influencé par iui;
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° lintérét du membre du conseil consiste dans une prestation qui lui est fournie
par la municipalité en vertu de la section XIII.1 de la Loi sur les cités et villes
(RLRQ, chapitre C-19) ou du titre XVIII.2 du Code municipal du Québec
(RLRQ, chapitre C-27.1);

4° |'intérét du membre du conseil consiste dans une compensation pour la perte
de revenus qui lui est versée par la municipalité en vertu de |'article 30.0.4 de
la Loi sur le traitement des élus municipaux (RLRQ, chapitre T-11.001).

« 10. Pour l'application des articles 8 et 9, on entend par « organisme municipal » le
conseil, tout comité ou toute commission :

1° d'un organisme que la loi déclare mandataire ou agent d’'une municipalité;

2° d'un organisme dont le conseil est composé majoritairement de membres du
conseil d’'une municipalité, dont le budget est adopté par celle-ci ou dont le
financement est assuré pour plus de la moitié par celle-ci;

3° d'un organisme public dont le conseil est composé majoritairement de
membres du conseil de plusieurs municipalités;

4  de tout autre organisme désigné par le ministre des Affaires municipales, des
Régions et de ['Occupation du territoire en vertu de Varticle 581 de la Loi sur
les élections et les référendums dans les municipalités (RLRQ, chapitre E-2.2).

«11. Un membre du conseil ne peut agir, tenter d'agir ou omettre d'agir de facon a
favoriser, dans l'exercice de ses fonctions, ses intéréts personnels ou, d'une maniére
abusive, ceux de toute autre personne.

Le premier alinéa ne s‘applique pas lorsque les intéréts personnels du membre du
conseil sont liés a un cas visé au deuxiéme alinéa de 'article 8 ou au cinquiéme alinéa de
l'article 9.

« 12.  Un membre du conseil ne peut se prévaloir de sa fonction pour influencer ou tenter
d'influencer la décision d‘une autre personne de fagon a favoriser ses intéréts personnels
ou, d'une maniére abusive, ceux de toute autre personne.

« 13. Un membre du conseil ne peut utiliser, communiquer ou tenter d'utiliser ou de
communiquer des renseignements obtenus dans I'exercice ou a |'occasion de l'exercice de
ses fonctions et qui ne sont généralement pas a la disposition du public pour favoriser ses
intéréts personnels ou ceux de toute autre personne.

« § 4. — Dons et avantages

« 14. Un membre du conseil ne peut solliciter, susciter, accepter ou recevoir, pour lui-
méme ou pour une autre personne, quelque avantage que ce soit en échange d'une prise
de position sur une question dont un conseil, un comité ou une commission dont il est
membre peut étre saisi.

« 15. Un membre du conseil ne peut accepter tout don, toute marque d'hospitalité ou
tout autre avantage, quelle que soit sa valeur, qui est offert par un fournisseur de biens
ou de services ou qui peut influencer son indépendance de jugement dans |'exercice de
ses fonctions ou qui risque de compromettre son intégrité.

« 16. Tout don, toute marque d’hospitalité ou tout autre avantage regu par un membre
du conseil et qui ne peut influencer son indépendance de jugement dans I'exercice de ses
fonctions, qui ne peut compromettre son intégrité et qui n‘est pas de nature purement
privée doit, lorsque sa valeur excede 200 $, faire I'objet dans les 30 jours de sa réception
d'une déclaration écrite par ce membre aupres du secrétaire-trésorier de la municipalité.
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Cette déclaration doit contenir une description adéquate du don, de la marque
d'hospitalité ou de I'avantage regu et préciser le nom du donateur ainsi que la date et les
circonstances de sa réception.

« § 5. — Malversation, abus de confiance ou autre inconduite

« 17. Un membre du conseil ne peut sciemment profiter de son poste pour commettre
une malversation, un abus de confiance ou une autre inconduite.

« § 6. — Utilisation des ressources de la municipalité ou d’un autre organisme

« 18.  Un membre du conseil ne peut utiliser des ressources de la municipalité ou de tout
autre organisme visé a l'article 5, a des fins personnelles ou a des fins autres que
les activités liées a I'exercice de ses fonctions.

Le premier alinéa ne s'applique pas a :

1° J'utilisation d'un service offert de fagon générale par la municipalité ou
I'organisme visé a l'article 5;

2° [l'utilisation d'un bien de la municipalité ou d'un organisme visé a |article 5,
lorsque cette utilisation résulte de I'exécution d’un contrat visé au paragraphe
12° du deuxieme alinéa de I'article 8.

« § 7. — Annonce lors d’une activité de financement politique

« 19. Un membre du conseil ne peut faire I'annonce, lors d’une activité de financement
politique, de la réalisation d’un projet, de la conclusion d'un contrat ou de l'octroi d’une
subvention par la municipalité.

Le premier alinéa ne s‘applique pas si une décision finale relativement a ce projet,
contrat ou subvention a déja été prise par I'autorité compétente de la municipalité.

« § 8. — Formation sur I'éthique et la déontologie en matiére municipale

« 20. Un membre du conseil de qui releve du personnel de cabinet doit veiller a ce que
le personnel dont il est responsable suive la formation prévue a l'article 15 de la
Loi sur I'éthique et la déontologie en matiére municipale (RLRQ, chapitre E-
15.1.0.1). :

« SE‘CTION I’I . .
« REGLES DEONTOLOGIQUES APPLICABLES A L'APRES-MANDAT

« 21. Une personne dont le mandat de membre du conseil est terminé ne peut occuper,
dans les 12 mois qui suivent la fin de son mandat, un poste d'administrateur ou de
dirigeant d'une personne morale, un emploi ou toute autre fonction de telle sorte que lui-
méme ou toute autre personne tire un avantage indu de ses fonctions antérieures a titre
de membre du conseil de la municipalité.

« 22. Une personne dont le mandat de membre du conseil est terminé ne peut utiliser,
communiquer ou tenter d'utiliser ou de communiquer des renseignements obtenus dans
I'exercice ou a l'occasion de I'exercice de ses fonctions de membre du conseil et qui ne
sont généralement pas a la disposition du public pour favoriser ses intéréts personnels ou
ceux de toute autre personne.
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« SANCTIONS

« 23. Un manquement a une régle prévue au chapitre III par un membre du conseil de
la municipalité peut entrainer I'imposition, par la Commission municipale du Québec, des
sanctions suivantes :

1° Ila réprimande;

2° la participation @ une formation sur Iéthique et la déontologie en matiére
municipale, aux frais du membre du conseil, dans le délai prescrit par la
Commission municipale du Québec;

3° la remise a la municipalité, dans les 30 jours de la décision de la Commission
municipale du Québec :

a) du don, de la marque d'hospitalité ou de I'avantage recu ou de la valeur
de ceux-ci;

b) de tout profit retiré en contravention d'une régle énoncée dans le chapitre
III;

4° e remboursement de toute rémunération, allocation ou autre somme regue,
pour la période que la Commission détermine, comme membre du conseil,
d'un comité ou d'une commission de la municipalité ou d'un organisme;

5° une pénalité, d'un montant maximal de 4 000 $, devant étre payée a la
municipalité;

6° la suspension du membre du conseil pour une période dont la durée ne peut
excéder 90 jours, cette suspension pouvant avoir effet au-dela du jour ou
prend fin son mandat s'il est réélu lors d'une élection tenue pendant sa
suspension et que celle-ci n’est pas terminée le jour ou débute son nouveau
mandat.

Lorsqu’'un membre d'un conseil est suspendu, il ne peut exercer aucune
fonction liée a sa charge de maire ou de conseiller et, notamment, il ne peut
siéger a aucun conseil, comité ou commission de la municipalité ou, en sa
qualité de membre d’un conseil de la municipalité, d'un autre organisme, ni
recevoir une rémunération, une allocation ou toute autre somme de la
municipalité ou d'un tel organisme.

« 24. Aux fins du présent chapitre, est réputé, durant les trois ans qui suivent la fin de

son mandat, étre un membre du conseil de la municipalité celui qui a cessé d'exercer ses
fonctions a ce titre.

« CHAPITRE V
« DISPOSITION FINALE

« 25. Le présent réglement entre en vigueur a la date de la publication d'un avis a cet
effet que la ministre des Affaires municipales fait publier a la Gazette officielle du Québec.»

RES. : 2023-03-382-6581

FORMATION DES ELUS MUNICIPAUX — FEDERATION QUEBECOISE DES
MUNICIPALITES (FQM)

CONSIDERANT QUE la municipalité de Pointe-Lebel désire que tous les conseillers
suivent une formation donnée par la FQM afin que ces
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derniers soient mieux outillés pour parfaire leur
connaissance en matiére d'éthique et de déontologie
appliquée au domaine municipal;

CONSIDERANT QU’ une autre formation est prévue, soit Les réles et
responsabilités des élus;

CONSIDERANT QUE chaque formation donnée est de 2 500 $, plus taxes, et
auront lieu du 15 au 17 mars 2023.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par la conseillere, Nadine Gagnon, et résolu a
I'unanimité des conseillers présents;

D’AUTORISER les élus a suivre les formations données par la Fédération québécoise

des municipalités a la municipalité de Pointe-Lebel, au colit de 5 000 $,
plus taxes, et que les fonds sont disponibles.

RES. : 2023-03-383-6582

DECLARATION DES INTERETS PECUNIAIRES DES MEMBRES DU CONSEIL
MUNICIPAL

CONSIDERANT QUE tous les membres du conseil municipal doivent, a chaque
année, dans les soixante (60) jours de l'anniversaire de
proclamation de leur élection, déposer devant le conseil, une
déclaration écrite mentionnant les intéréts pécuniaires.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller, Marc Allicy, et résolu & 'unanimité
des conseillers présents :

D'ACCEPTER pour dépét les formulaires de déclaration des intéréts pécuniaires des
membres du conseil municipal de Pointe-Lebel;

D’AUTORISER M. Xavier-Emile Kauffmann, directeur général/greffier-trésorier, ou
son substitut, a transmettre, a signer tous les documents afférents et
a transmettre lesdits formulaires au ministére des Affaires
municipales.

RES. : 2023-03-384-6582

COTISATION ANNUELLE 2023 - ASSOCIATION DES DIRECTEURS MUNICIPAUX
DU QUEBEC (ADMQ)

Il est proposé par le conseiller, Marc Allicy, et résolu a 'unanimité des conseillers
présents :

D'AUTORISER I'adhésion 2023 de M. Xavier-Emile Kauffmann, directeur
général/greffier-trésorier, auprés de I'Association des directeurs
municipaux du Québec, au colt de 939 $, plus taxes, et que les fonds
sont disponibles.

RES. : 2023-03-385-6582

REORGANISATION  TEMPORAIRE -  POSTE  D'AGENTE  DE
BUREAU/RECEPTIONNISTE)

CONSIDERANT I'absence du directeur des finances;
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il 'y a réorganisation temporaire du poste d’Agente de
bureau/réceptionniste, soit I'horaire de travail et I'ajout de
taches s'y rapportant;

CONSIDERANT QUE la personne en poste a regu une formation adéquate;

CONSIDERANT QUE la personne présentement assignée au poste d’Agente de
bureau/réceptionniste est d’accord avec les changements
attribués a ce poste.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par la conseillere, Josée Gagnon, et résolu a
I'unanimité des conseillers présents :

QUE le Syndicat, soit la SCFP, formule I'entente de I'accord de la réorganisation
temporaire au poste d’Agente de bureau/réceptionniste, soit 35 h, plus 5 h a
temps et demi a taux majoré de 20 %), avec les conditions se rapportant a la
convention collective en vigueur conformément desdits changements apportés
a ce poste;

QUE cette réorganisation temporaire est due a |'absence de M. Gilles Pineault,
directeur des finances, et au fait d'aider Mme Jessie Dignard-Langlois dans les
taches comptables réguliéres;

QUE le directeur général/greffier-trésorier, M. Xavier-Emile Kauffmann, soit et est
autorisé a signer tous les documents afférents a ce dossier.

RES. : 2023-03-386-6583

NOMINATION PERMANENTE — M. JEAN-CLAUDE PAULIN, OPERATEUR DE
MACHINERIE LOURDE

CONSIDERANT QUE’ M. Robert Robertson a donné sa démission le 27 février 2023
en tant qu‘opérateur de machinerie lourde;

CONSIDéRANTQUE la Municipalité reconnait que M. Jean-Claude Paulin,
actuellement en poste comme opérateur de machinerie
lourde surnuméraire, remplit les exigences attribuées audit
poste.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller, Marc Allicy, et résolu a l'unanimité
des conseillers présents :

DE PROCEDER  a la nomination permanente de M. Jean-Claude Paulin, au poste
d'Opérateur de machinerie lourde, a compter de la réception de
I'entente avec les parties concernées;

QUE la permanence du temps de probation soit conforme a la convention collective;

QUE le Syndicat, soit la SCFP, soit mis au courant dudit changement et qu'il formule
I'entente de I'accord de la nomination permanente au poste d’Opérateur de
machinerie lourde avec les conditions se rapportant a la convention collective
en vigueur;

QUE le directeur général/greffier-trésorier, M. Xavier-Emile Kauffmann, soit et est
autorisé a signer tous les documents afférents a ce dossier.
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RES. : 2023-03-387-6584

ENTENTE POUR DES SERVICES DE CONSULTATION EN URBANISME — JULIE
SIMARD, URBANISTE, SERVICES CONSEILS

CONSIDERANT QUE

CONSIDERANT QU’

CONSIDERANT QUE

CONSIDERANT QUE

EN CONSEQUENCE,

la Municipalité fait déja réguliérement appel aux services
conseils en Gestion, marketing, développement socio-
économique et urbanisme; société Inc. de Chicoutimi,
respectivement aux conseils professionnels de Madame Julie
Simard;

une offre de services ES 2023-02 PTLB, a été présentée
ce 21 février 2023 & la municipalité et aux élus par Mme Julie
Simard et sa firme conseil;

la soumission proposée par Mme Julie Simard (société Inc.)
a également été sujette a comparaison vis a vis de d'autres
offres similaires (qui avaient été demandées sur invitation);

de telles dépenses pour des conseils en urbanisme sont
budgétées et prévues au grand-livre.

il est proposé par la conseillére, Nadine Gagnon, et résolu a

I'unanimité des conseillers présents :

DE RECONDUIRE

D’ACCEPTER QU’

I'offre de services, de consultation en urbanisme ES 2023-02
PTLB, proposée le 21 février 2023, soit un montant forfaitaire
annuel de 1500 $, plus déboursés et taxes applicables
(Disponible au Budget urbanisme et inspections /Grand Livre);

une banque de 50 heures rattachée a cette offre de services ES
2023-02 PTLB, pour des conseils spécialisés en urbanisme, et
complétée par une banque de 10 heures de services
techniques en cartographie (ces dossiers spéciaux) soient
également réservées, soit un montant de 5 500 $ (Disponible au
Budget urbanisme et inspections /Grand Livre), correspondant
respectivement a des heures facturées @ 100 $ / h et 50 $ / h];

QUE  ce contrat représente une somme totale de 7'000.- $ et se renouvelle d‘année
en année en appliquant une augmentation annuelle de 2% a compter de 2024,
a moins d’un avis contraire donné par I'une des parties;

QUE e directeur général/greffier-trésorier, M. Xavier-Emile Kauffmann, soit autorisé a
signer tous les documents afférents a ce dossier.

RES. : 2023-03-388-6584

OCTROI DE CONTRAT A LA FIRME CIMA+ S.E.N.C. — MANDAT DE SERVICES
PROFESSIONNELS POUR LE TRAITEMENT DES EAUX USEES DES PARCS
LANGLOIS ET MURRAY ET EN ALIMENTATION EN EAU POTABLE

CONSIDERANT QUE
CONSIDERANT QUE

CONSIDERANT QUE

la Municipalité a procédé a un appel d'offres pour les services
professionnels requis;

les honoraires professionnels du projet seront financés dans
le cadre du volet 1.1 du programme PRIMEAU;

le MAMH a accepté le rapport dingénierie préliminaire et les
termes du devis de services professionnels;
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deux (2) soumissionnaires ont déposé des offres qui ont été
jugées conformes;

CONSIDERANT QUE les offres qualitatives ont été analysées lors de la tenue d’un
comité de sélection, constitué de trois (3) membres
évaluateurs incluant un secrétaire de comité;

CONSIDERANT QUE les enveloppes de prix ont été ouvertes pour les deux (2)
soumissionnaires ayant obtenu un pointage intermédiaire
d'au moins 70%, afin de déterminer leur pointage final;

SOUMISSIONNAIRES PRIX TAXES INCLUSES POINTAGE FINAL
CIMA+ S.E.N.C. 1437 187,50 $ 0,67
Tetra Tech QI inc. 1 585 505,25 % 0,55

CONSIDERANT QUE

CIMA+ S.E.N.C. a obtenu le pointage final le plus élevé.

EN CONSEQUENCE, il est proposé, sous recommandation du comité de sélection, du
conseiller, Dany Lafontaine, et résolu a I'unanimité des conseillers présents :

D'OCTROYER e contrat de services professionnels pour la préparation de plans et
devis et de la surveillance des travaux dans le cadre du projet de
traitement des eaux usées des Parcs Langlois et Murray et alimentation
en eau potable au soumissionnaire ayant obtenu le meilleur pointage
final, CIMA+ S.E.N.C., au montant de 1 437 187,50 $, taxes incluses.

QUE e directeur général/greffier-trésorier, M. Xavier-Emile Kauffmann, soit autorisé a
signer tous les documents afférents a ce dossier ou en son absence, Mme Annie
Métivier, inspectrice en batiment et en environnement.

RES. : 2023-03-389-6585

EROSION DES BERGES A LA SUITE DE LA TEMPETE DE NOEL — DEMANDE

D’AIDE FINANCIERE

CONSIDERANT QU’

CONSIDERANT QU’

CONSIDERANT QU’

CONSIDERANT QU’

CONSIDERANT QUE

a la suite de la tempéte survenue les 23 et 24 décembre
2022 d'énormes dommages d'érosion ont eu lieu sur le
territoire municipal;

a la suite de I'érosion, la dégradation du sol a provoqué des
pertes de terrain et autres pour les citoyens;

a la suite de I'érosion, la dégradation du sol a provoqué
également des pertes de terrain en regard des
infrastructures municipales que l'on doit protéger (rue
Chouinard, secteur des champs Trudel, ponceau au 1287,
rue Granier);

un arrété ministériel AM.0001-2023 de la Sécurité publique
concernant la mise en ceuvre du Programme général
d'indemnisation et d’aide financiére lors de sinistres réels ou
imminents relativement a une tempéte hivernale survenue
les 23 et 24 décembre 2022 dans les municipalités du
Québec a été déposé;

la municipalité désire déposer une demande d'indemnisation
en vertu de 'arrété ministériel;
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la  municipalité  désire  rencontrer les  autorités
gouvernementales, provinciale et fédérale, pour discuter de
la perte de bandes riveraines survenues sur le territoire.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller, Jacques Ferland, et résolu a
I'unanimité des conseillers présents :

D’AUTORISER

D’AUTORISER

D’AUTORISER

le directeur général/greffier-trésorier et le maire/mairesse ou les
membres du conseil, a rencontrer, dés que possible, les autorités
gouvernementales, provinciale et fédérale, concernant les dommages
occasionnés par la tempéte des 23 et 24 décembre 2022;

Mme Annie Métivier, inspectrice en batiment et en environnement, a
monter ledit dossier dindemnisation avec toutes les piéces
justificatives afférentes au dossier;

le directeur général/greffier-trésorier, M. Xavier-Emile Kauffmann, et
en son absence, Mme Annie Métivier, inspectrice en batiment et en
environnement, a signer et a fournir tous les documents afférents au
dossier d'indemnisation et a le déposer auprés du ministére de la
Sécurité publique.

RES. : 2023-03-390-6586

BIBLIOPLAGE — CONFIRMATION DU DEBUT DE LA REALISATION DU PROJET

CONSIDERANT QUE la municipalité de Pointe-Lebel a présenté un projet Espace

biblioplage a Innovation et Développement Manicouagan (ID
Manicouagan) pour une demande de subvention;

CONSIDERANT QUE ID Manicouagan a présenté le projet auprés de la MRC de

Manicouagan et cette derniére I'a adopté lors de la séance
tenue le 18 janvier 2023;

CONSIDERANT QUE le projet consiste a donner un nouvel acces et des

opportunités aux citoyens a toutes sortes de documents et
animations afin qu’ils puissent renforcer leur connaissance
du patrimoine et des histoires qui ont formé notre
municipalité;

CONSIDERANT QUE la MRC de Manicouagan autorise ID Manicouagan a verser

un montant de 12 714 $, du programme PSPS volet rural, a
la municipalité de Pointe-Lebel, et ce, conditionnel a
I'engagement de la municipalité a poursuivre les activités
culturelles et a mettre en place la cabane a I'endroit désigné
par le projet pour une durée minimale de cinqg (5) ans.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par la conseillere, Nadine Gagnon, et résolu a
I'unanimité par les conseillers présents :

D’AUTORISER

D’AUTORISER

D’AUTORISER

le début de la réalisation du projet (escalier donnant acces a la plage,
d’une aire publique, de bancs, d'un support a vélos et d'une cabane
en bois avec tablettes et chaises servant d‘abris pour la lecture);

la bibliothécaire a préparer et a fournir tous les livres et autres médias
nécessaires a ce projet;

les achats de matériaux nécessaires a la construction du cabanon
avec tablettes et les travaux publics de réaliser lesdits travaux.
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le directeur général/greffier-trésorier, M. Xavier-Emile Kauffmann,
soit et est autorisé a signer tous les documents afférents a ce dossier.

AFFAIRES NOUVELLES

RES. : 2023-03-391-6587

CHEQUES — AUTORISATION DE SIGNATURES

CONSIDERANT QuU’ il y a des changements de signature pour les chéques ou
autres transactions bancaires au sein de la municipalité de
Pointe-Lebel.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller, Jacques Ferland, et résolu &
I'unanimité par les conseillers présents :

D’AUTORISER les personnes suivantes pour la signature de chéques ou autres
transactions bancaires au sein de la municipalité de Pointe-Lebel,
soit :

- M. Xavier-Emile Kauffmann, directeur général/greffier-
trésorier ou en son absence, M. Gilles Pineault ou Mme
Jessie Dignard-Langlois pour la direction et,

- Mme Michelle Martin, mairesse, ou en son absence les
conseillers, M. Clermont Coll, M. Marc Allicy, M. Dany
Lafontaine, Mme Josée Gagnon, Mme Nadine Gagnon et
M. Jacques Ferland.

RES. : 2023-03-392-6587

SEPARATION EN DEUX (2) SECTEURS LES SERVICES DES TRAVAUX PUBLICS :
VOIRIE ET HYGIENE DU MILIEU

CONSIDERANT QuU’ a la suite des conseils et recommandations de la Commission
municipale du Québec au fait d'accorder les postes des
ressources humaines aux besoins municipaux;

CONSIDERANT l'augmentation du volume et de la spécificité des taches
obligent a reconsidérer la structure du service des Travaux
publics en Voirie et en Hygiéne du milieu;

CONSIDERANT I'importance et I'agenda des projets a venir dans ce service
nécessitent des coordinations différenciées dans ces deux
(2) secteurs d'activité.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller, Marc Allicy, et résolu & I'unanimité
par les conseillers présents :

QUE e service des Travaux publics soit séparé en deux (2) secteurs d’activité, soit
Voirie et Hygiene du milieu;

QUE e directeur général/greffier-trésorier, M. Xavier-Emile Kauffmann, soit mandaté
pour négocier avec le SCFP les changements a apporter a la convention collective
en vigueur sur le territoire;

QUE e directeur général/greffier-trésorier, M. Xavier-Emile Kauffmann, soit autorisé a
signer tous les documents afférents a ce dossier.
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PERIODE DE QUESTIONS

Les questions posées ont été répondues lors de la présente séance.

RES. :2023-03-393-6588
LEVEE DE LA SEANCE ;

CONSIDERANT QUE tous les points a l'ordre du jour ont dliment été traités.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller, Marc Allicy, et résolu & 'unanimité
des conseillers présents :

DE PROCEDER 3 la levée de la séance & 20 h 16.

ichellc; Martin

Xavier-Emile Kauffmann
Mairesse Directeur général/greffier-trésorier

Je, Michelle Martin, mairesse, atteste que la signature du présent proces-verbal
équivaut a la signature par moi de toutes les résolutions quil contient au sens de larticle
142 (2) du Code municipal.

Michelle Martin 2

Mairesse
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Procés-verbal de la séance ordinaire du conseil du village de Pointe-Lebel,
devant étre tenue le 27 mars 2023, a 19 h, au 830, rue Granier, lieu ordinaire des
sessions conformément au Code municipal du Québec, aprés I'accomplissement exact de

toutes les formalités prescrites par ledit Code, en tel cas fait et pourvu a laquelle sont
présents :

A ETE AJOURNEE ET REPORTEE AU 17 AVRIL 2023.

Michelle Martin Xavier-Emile Kauffmann
Mairesse Directeur général/greffier-trésorier

Je, Michelle Martin, mairesse, atteste que la signature du présent procés-verbal

équivaut 3 la signature par moi de toutes les résolutions qu’l contient au sens de larticle
142 (2) du Code municipal.

kel plos.
Michelle Martin [,
Mairesse
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Proces-verbal de la séance extraordinaire du conseil du village de Pointe-
Lebel, tenue le 31 mars 2023, a 14 h, au 830, rue Granier, lieu ordinaire des sessions
conformément au Code municipal du Québec, aprés | accompllssement exact de toutes les
formalités prescrites par ledit Code, en tel cas fait et pourvu a laquelle sont présents :

Son honneur la mairesse, Mme Michelle Martin, et,

Les conseillers présents sont :
M. Marc Allicy

M. Clermont Coll

M. Dany Lafontaine

Mme Nadine Gagnon

M. Jacques Ferland

Est absente :
Mme Josée Gagnon

Formant quorum sous la présidence de la mairesse, Mme Michelle Martin et M. Xavier-
Emile Kauffmann, directeur général/greffier-trésorier, est présent.

Nomination du président de la séance, ouverture de la séance et validation de quorum
Lecture et adoption de |'ordre du Jour et vérification de |'avis de convocation
Adoption de la liste des comptes a payer

Dépot de la liste des cartes de crédit — Transactions a payer en janvier et février 2023
Inscription au congrés 2023 de la COMBEQ — Mme Annie Métivier

Démission - Employé

Levée de la séance

Nounhwr

RES. :2023-03-394-6590

NOMINATION DU PRESIDENT OU DU MAIRE SUPPLEANT DE LA SEANCE,
VALIDATION DE QUORUM ET OUVERTURE DE LA SEANCE

1l est proposé par le conseiller, M. Marc Allicy, et résolu a I'unanimité des conseillers
présents :

D'INSTITUER la mairesse, soit nommé(e) en tant que président(e) de la présente
séance du conseil :

QUE le quorum est validé, et :

DE PRONONCER la séance ouverte a : 14 h 15.

RES. : 2023-03-395-6590

LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR ET VERIFICATION DE L'AVIS DJ
CONVOCATION :

CONSIDERANT QUE les membres du conseil ont regu la convocation de la
présente session, selon les dispositions de l'article 152 et
suivants du Code Municipal du Québec.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller, M. Dany Lafontaine, et résolu a
I'unanimité des conseillers présents :

D'ACCEPTER I'ordre du jour, tel que présenté par le directeur général/greffier-
trésorier, M. Xavier-Emile Kauffmann.
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RES. : 2023-03-396-6591

ADOPTION DE LA LISTE DES COMPTES A PAYER

CONSIDERANT QUE le conseil a pris connaissance des montants engagés et qu'il
est d'accord avec ces montants.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller, M. Marc Allicy, et résolu a I'unanimité
par les conseillers présents :

D’AUTORISER le paiement des dépenses en date du 20 mars 2023 selon la liste

déposée pour un montant de 359 142,71 $, et que les fonds sont
disponibles.

RES. : 2023-03-397-6591
DEPOT DE LA LISTE DES CARTES DE CREDIT — TRANSACTIONS A PAYER EN

m | JANVIER ET FEVRIER 2023 |

CONSIDERANT QUE le conseil a pris connaissance des montants engageés sur les
cartes de crédit de la municipalité;

CONSIDERANT QUE le conseil est d’accord avec ces montants.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par la conseillére, Nadine Gagnon, et résolu 3
I'unanimité par les conseillers présents :

D’AUTORISER le paiement des dépenses des cartes de crédit des mois de janvier,
soit 1 437,47 $, et février 2023, soit 3 901,52 $ selon les listes
déposées, pour un montant total de 5 338,99 $ et que les fonds sont
disponibles.

RES. : 2023-03-398-6591
/-\ INSCRIPTION AU CONGRES 2023 DE LA COMBEQ; MME ANNIE METIVIER

CONSIDERANT QUE le congres annuel des officiers municipaux et du batiment
aura lieu a Rimouski, du 20 au 22 avril 2023;

CONSIDERANT QUE le colt d'inscription est de 640 $, pour les membres de la
COMBEQ, I'hdtel au colit de 139%/nuit, plus les frais de
déplacement, taxes non incluses.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par les conseillers, de refuser, et résolu & 'unanimité
des conseillers présents :

- M. Marc Allicy REFUSE
- M. Clermont Coll REFUSE
- M. Dany Lafontaine REFUSE
- M. Jacques Ferland REFUSE
- Mme Nadine Gagnon REFUSE

D’AUTORISER les montants pour le co(t d’inscription de 640 $, membres de la
COMBEQ, et I'hdtel au colt de 139$/nuit et que les fonds sont

/-\ disponibles;

D’AUTORISER  Mme Annie Métivier, inspectrice en batiment et en environnement, 3
participer au congrés annuel de la COMBEQ, qui se tiendra a
Rimouski, du 20 au 22 avril 2023, et que les frais s’y rattachant seront
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remboursés par la municipalité selon la convention collective et le
reglement des frais de déplacement.

RES. : 2023-03-399-6592
T

FIN DEMPLOI — EMPLOYE 13-019 | | | | ||
CONSIDERANT QUE I'employé a été embauché par la municipalité le 2 mai 2022;
CONSIDERANT QuU’ il @ occupé son poste et ses fonctions sans discontinuité ni

congé de maladie durant son emploi jusqu’a aujourd’hui, le
31 mars 2023;

CONSIDERANT QUE I'employé a rempli complétement et a entiére satisfaction,
toutes les missions qui lui avaient été désignées a ce jour;

CONSIDERANT QUE I'employé a rencontré tous les objectifs qui lui avaient été
fixés;

CONSIDERANT QUE I'employé a délivré concrétement tous les résultats attendus;

CONSIDERANT QUE I'employé a remis une lettre concernant la situation actuelle

aux conseillers en date du 25 mars 2023;

CONSIDERANT QuU’ aprés la rencontre avec les Conseillers et le compte rendu
de I'employé, ainsi que la validation de I'aviseur légal de la
Municipalité, ils acceptent de mettre fin au contrat de travail
de I'employé, le tout sans préjudices, ni admission, et, qu'ils
en sont venus a une entente mutuelle a cet effet.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller, Monsieur Clermont Coll, et résolu a
l'unanimité par les conseillers présents :

DE METTRE  immédiatement fin au contrat d’'emploi de I'employé 13-019 au 31 mars
2023, tout en respectant les termes de dédite du contrat, soit une fin
effective au 30 avril 2023 (dernier jour de salaire);

DE SIGNER I'entente entre les parties au 31 mars 2023, ainsi que la résolution de fin
d’emploi avec compensation, tout en déduisant les dus et les retenues
applicables par la Loi du travail au montant de la compensation a verser
a 'employé.

QUE les termes de I'entente soient respectés et que Mme Michelle Martin,

mairesse, soit signataire desdits documents et en remette une copie
originale a 'employé.

RES. :2023-03-400-6592

LEVEE DE LA SEANCE |,

CONSIDERANT QUE tous les points a I'ordre du jour ont diment été traités.
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EN CONSEQUENCE, il est proposé par le conseiller, M. Marc Allicy, et résolu a I'unanimité
des conseillers présents :

DE PROCEDER 3 la levée de la séance a 14 h 24.

Michelle Martin Xavier-Emile Kauffmann
Mairesse Directeur général/greffier-trésorier

Je, Michelle Martin, mairesse, atteste que la signature du présent procés-verbal
équivaut & la signature par moi de toutes les résolutions qu'il contient au sens de larticle
142 (2) du Code municipal.

W s Lo dlo 2ot 2
Michelle Martin
Mairesse
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